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      अÅयाय 1 

ÿÖतावना 

अिभÿेरणा मलूतः िवīाथê कì शिै±क उपलिÊध एवं  सÌमान कì आवÔयकता से ÿभािवत होती ह,ै यह 

िवīाथê म¤ आतंåरक एवं  वाĻ अिभÿेरणा के łप म¤ कायª करती ह ैऔर िवīाथê के िøयाकलापŌ एव ंउनकì सफलता का 

कारण होती ह,ै लेिकन सभी िवīाथê अपनी अलग-अलग आवÔयकताओ ंऔर इ¸छा ÖतरŌ के कारण ÿभािवत होते ह§। 

िवīाथê कì शैि±क अिभÿेरणा उसकì अपनी Öवयं  कì योµयताओ,ं±मताओ ंएवं  कौशलŌ म¤ िवĵास से पåरलि±त होती ह§, 

िजसे आÂम-सÌमान के घटक के łप म¤ समझा जाता ह।ै िवīाथê कì शिै±क इ¸छाए ंऔर अवÔयकताएं  ही अकादिमक 

अिभÿेरणा ह§। यह िवīाथê के शैि±क अÆतःŀिĶ को लàयोÆमखु बनाती ह।ै 

वतªमान शिै±क पåरवेश म¤ अÂयिधक सं́ या म¤ िवīाथê अपनी 12 वé के मा³सª एवं  úेड के साथ 

िवĵिवīालय Öतर कì िश±ा का आरंभ करते ह§। यह िकसी िवĵिवīालय म¤ िश±ा ÿाĮ करने का Æयनूतम मापदंड होता ह,ै 

िजसका सभी िवīाथê पालन करते ह§। िवĵिवīालय िश±ा के िविभÆन सेमÖेटर के दौरान कुछ िवīाथê सफल तथा कुछ 

असफल होते ह§। अिधकांश असफल िवīाथê अिधगिमत िनःसहायता एवं  अिभÿेरणािवहीनता के कारण इस शिै±क 

अÅययन ÿिøया स ेबाहर हो जाते ह§। अिधकांश मामलŌ म¤ छाý कì शै±िणक असफलता को कम बिुĦ, शैि±क कायŎ म¤ 

असं िलĮतता तथा िविभÆन सं²ानाÂमक ±मताओ ं म¤ कमी का पåरणाम मानते ह§। इस समÖयाÂमक पहलेी का सामना 

अिभवावक एवं  िश±क के साथ ही साथ िवīाथê को भी करना पड़ता ह,ै³यŌिक स±म छाýŌ के बीच असमान शै±िणक 

उपलिÊध को दशाªता ह।ै िवīािथªयŌ के िविभÆन अकादिमक लàय को ÿाĮ करने कì ±मता को िविभÆन ÿकार के चर 

ÿभािवत करते ह§, िजसम¤ गैर सं²ानाÂमक कारक शै±िणक अिभÿेरणा एवं  सकाराÂमक आÂम-सÌमान महÂवपणूª ह।ै इन 

कारकŌ के अलावा िवĵिवīालय का ÿकार,िश±ण का माÅयम, िलंग-भेद, पाåरवाåरक िÖथित, सामािजक-आिथªक 

पķृभिूम, िवīाथê का पवूª शै±िणक ÿदशªन एवं  अÅययन कौशल भी शािमल ह।ै इसिलए आवÔयकता ह,ै िक इन गैर 

सं²ानाÂमक कारकŌ कì जाचं कì जाए ³यŌिक  यह िवīाथê के अकादिमक ÿदशªन एवं  Óयवसाियक सफलता से संबिÆधत 

होते ह§। छाý के शै±िणक ÿदशªन एवं  उपलिÊध के िलए सं²ानाÂमक कारकŌ के साथ ही साथ भावाÂमक कारकŌ- संवेग एवं  

अिभÿेरणा का भी ÿभाव पड़ता ह ै(िपयाजे, 1952). 

िवīािथªयŌ का आÂम–सÌमान और अिभÿेरणा सामाÆय łप से उ¸च िश±ा के दौरान ÿभािवत होता ह ैतथा 

छाý अिभÿेरणािश±ा के ±ेý म¤ एक महÂवपणूª मĥुा ह§। िवīािथªयŌ के पशेेवर जीवन के िलए अकादिमक ÿदशªन का िवशेष 



महÂव होता ह।ै यह शोध अÅययन िश±ािवदŌ को इस िवचार पर केिÆþत कर सकता ह§, िक िवīािथªयŌ कì अिधगम के ÿित 

अिभविृत कैसी ह§ तथा िवīाथê के अिधगम Óयवहार को कौन-कौन से कारक अिधक ÿभािवत करते ह§, इसके Ĭारा हम यह 

पता कर सकते ह§ िक सीखने म¤ कौन सी ÿिøया अवरोध उÂपÆन करती ह ैऔर कौन इसे संविधªत करती ह§। अकादिमक 

अिभÿेरणा शैि±क समदुाय को िवīाथê के अकादिमक ÿदशªन कì भिवÕयवाणी करने म¤ सहायता ÿदान करेगा और उन 

िवīािथªयŌ कì भी पहचान करेगा जो अकादिमक łप से अिभÿेåरत नहé ह§। 

उ¸च एवं  िनÌन आÂम–सÌमान िवīािथªयŌ के अकादिमक अिभÿेरणा, शैि±क सफलता तथा उपलिÊध के 

िविभÆन अनभुवŌ म¤ सिÌमिलत होती है। वतªमान शोध अÅययन इस समÖया कì भी Óया´या करता ह ै िक कैसे आÂम–

सÌमान से संबिÆधत समÖयाए ँएवं  कारक िवīाथê के शैि±क ÿदशªन एव ंसफलता को ÿभािवत कर सकती ह§। आÂम-

सÌमान जब अिधक िनÌनहोता ह,ै तो िवīाथê के शिै±क पåरपेàय म¤ अकादिमक असफलता, आलोचना, अÖवीकृित, 

िचंता, एवं  अवसाद जैसे ल±ण ÿदिशªत होने लगते ह§। िजसे अिधगिमत िनःसहायता और शै±िणक पलायन (űापआउट) 

का महßवपणूª सकेंतक माना जाता ह।ै  आÂम-सÌमान िवīाथê के शैि±क िवĵास Öतर को ÓयविÖथत एव ंससुंगिठत करता 

ह§, तथा यह िवīाथê म¤ अ¸छे ÿदशªन कì इ¸छा को उÂÿेåरत करता ह§ ।  

सकाराÂमक एवं  उ¸च आÂम-सÌमान िवīाथê के वैयिĉक अिभÿेरण शिĉ को सवंिधªत एवं  पåरवितªत करता 

ह§जो लàय कì ÿािĮ को ÓयविÖथत और सŀुढ़  करता ह,ै अथाªत बढ़ाता ह।ै िवīाथê जब अपन ेअकादिमक लàय को 

सÌमानपवूªक ÿाĮ कर लेता ह ैतो वह शिै±क गितिविधयŌ म¤ अिधक अिभÿåेरत एवं  जड़ुाव महससू करता ह§।अकादिमक 

अिभÿेरणा िवīाथêके शै±िणक Óयवहार एवं  सं²ान को ÿभािवत करता ह§, शै±िणक अिभÿेरणा िवīाथê के Óयवहार को 

लàय िनद¥िशत करता ह§। ³यŌिक मनोवै²ािनक यह मानते ह§ िक मानव का Öवभाव उĥÔेयपणूª होता ह§,िजसम ेिवīाथê अपने 

िलए एक शैि±क लàय का चनुाव करता ह ैऔर उसे ÿाĮ करने के िलए िनरंतर ÿयासरत रहता ह§। अकादिमक अिभÿेरणा 

िवīाथê के अिधगम ÿिøया स ेसंबिÆधत िविशĶ लàय के ÿित उसकì अनिुøया को बनाए रखता ह।ै शिै±क गितिविधयŌ 

म¤ अकादिमक अिभÿेरणा िवīािथªयŌ के ÿदशªन को उÆनत करता ह,ै तथा यह िवīािथªयŌ के उ¸च शिै±क उपलिÊध के 

िलए महÂवपणूª होती ह।ै जो िवīाथê उ¸च łप से अिभÿåेरत होते ह§ उनके शिै±क उपलिÊध एवं  सफलता कì संभावना 

ºयादा होती ह।ै  

अकादिमक अिभÿेरणा, िवīाथê कì एक मानिसक एव ंसावंेिगक िÖथित ह ैजो िवīाथê को शैि±क कायŎ 

तथा गितिविधयŌ के ÿित अनिुøया करने के िलए उ°िेजत और ÿेåरतकरती ह§,(डेसी एवं  रेयान,2001).शै±िणक 



अिभÿेरणा एक ÿकार कì ±मता और योµयता ह§, जो िकसी िवषय के बारे जानने एवं  समझने के सामाÆय अनभुव से ÿाĮ 

कì जा सकती ह§। लेिकन अिधकाशं िवīाथê इसे Öव कì इ¸छाआवÔयकता, अपे±ा, लàय,एवं  मॉडिलंग ÿÂय±ण के 

आधार पर इसका अनभुव करते ह§। अकादिमक अिभरÿेरणा िवīाथê कì वह इ¸छा ह ैजो िकसी शैि±क िवषय के बारे म े

उसके ŀिĶकोण, ŀढ़ता एवं  अिभŁिच के Öतर से ÿदिशªत होती ह§, िजसको िवīाथê के ±मता के łप म¤ शैि±क सफलता 

एवं  उÂकृĶ ÿदशªन का मानक माना जाता ह§, āोफì(1998).शैि±क अिभÿेरणा ÿभावी ÿेरणा का सामाÆय ÿकार ह§, 

िजसको शैि±क वातावरण के साथ कायª करने म¤ सफल या ÿभावी होने इ¸छा के łप  म¤ पåरभािषत कर सकते  ह§। 

अिधकांश िवīाथê िश±ा के दौरान योµयता, ±मता, और कौशल कì विैĵक भावना को सीखते ह§एवं  अिधगम म¤ 

अिभŁिच तथा ÿेरणा को सिÌमिलत करते ह§। िवīालय के शैि±क वातावरण म¤ िवīाथê अकादिमक लàयŌ, मÐूयŌ एवं  

िवĵासŌ का अिधक िवभिेदत और जिटल सटे िवकिसत करना ÿारÌभ करते ह§ जो उनकì उपलिÊध अिभÿेरणा को ÿभािवत 

करती ह§, पारकरसन (1999,2006) एवं  एकेÐस (1983). 

िवīािथªयŌ कì अकादिमक अिभÿेरणा िश±ा के दौरान बदलती ह§ यवुा िवīाथê अपने  Óयिĉगत आशावादी 

ŀिĶकोण एवं  लàयŌ के साथ उ¸च िश±ा म े ÿवेश करते ह§ और पेशवेर जीवन के िलए आमतौर पर वे सीखन ेएवं  समझने 

के िलए सकाराÂमक łप से अिभÿेåरत और उ°िेजत रहते ह§। शैि±क अिभÿेरणा शैि±क िøयाकलापो एवं  उसम¤ ÿाĮ 

सफलता से संबिÆधत Óयवहार के कारणŌ को मÐूयािंकत करता ह§, िक अिभÿåेरत शैि±क Óयवहार को िवīाथê ³यŌ और 

कैसे कर रह¤ ह§ । इस अथª म ेअकादिमक अिभÿेरणा वह तÂव ह ैजो सीखने िक ÿिøया के दौरान िवīािथªयŌ िक मनोविृत 

एवं  अिभविृत को दशाªता ह§, राबटª.जे. वालरैÁड (1992),पेिलिटयर एव ं वेिलस (1999).अकादिमक अिभÿेरणा 

मु́ यत: तीन भागो म¤  िवभािजत होती ह§। 

आंतåरक अिभÿेरणा, म¤ िवīाथê अिधगम कì ÿिøया म े Öवयं  को सिÌमिलत कर लेता ह§ वह शैि±क 

गितिविधयŌ को अपनी खशुी, अिभŁिच एव ंआनदं के िलए करता ह§।िवīाथê सीखने कì ÿिøया को Óयिĉगत लàयŌ के 

łप म¤ देखता ह§, और Öवयं  के िश±ाथê कौशलŌ को ÿाĮ करना चाहता ह§,(िसंह,1970). आतंåरक अिभÿेरणा से ताÂपयª 

िकसी एक शैि±क गितिविध या िøयाकलाप म¤ िवशĦु łप से अपनी िज²ासा के िलए भाग लेना िजससे कì हम¤ िकसी 

वÖत ुके बारे म¤ नई जानकारी ÿाĮ होगी। अपनी Öवयं   कì इ¸छा के िलए िकसी गितिविध म¤ सिÌमिलत होना एवं  उससे 

संबं िधत कायŎ को खशुी एवं  आनदं के साथ पणूª करना और ÿिøया म¤ अपना समú योगदान करने कì इ¸छा महÂवपणूª 

होती ह ै िजससे उस ेसंतोष कì ÿािĮ होती ह,ै (डेसी एव ं रेयान, 2011). िवīाथê के शै±िणक सफलता एवं  िवकास के 



िलए ŀढ़ता एवं  ÿयास जो िक आतंåरक अिभÿेरणा से संबं िधत होते ह§, अÂयंत ही आवÔयक होता ह।ै आतंåरक अिभÿेरणा 

से ÿåेरत िवīाथê अपन ेअकादिमक लàयŌ का िवकास करता ह।ै जैस ेिकसी शिै±क लàय को कैस ेसीखा जाए, एवं  उसम¤ 

कैसे सफलता ÿाĮ कì जाए। आतंåरक अिभÿेरणा छाý के उपलिÊध अिभÿेरणा को बढ़ाती ह।ै िकसी िवषयगत जानकारी 

को हािसल करने कì इ¸छा िवīाथê का महÂवपणूª लàय होता ह।ै यह योµयता ÿभावी िश±ण रणनीितयŌ एवं  िवīालयŌ के 

ÿित सकाराÂमक ŀिĶ से सहसंबिंधत होती ह§,(गािसªया एव ंÿ¤िटक , 1996). 

आतंåरक अिभÿेरणा म¤ िवīाथê कì ±मता एव ंआÂमिनधाªरण कì आवÔयकता महÂवपणूª होती ह।ै आतंåरक 

अिभÿेरणा िवīाथê कì बौिĦक ±मता, महारत उÆमखुीकरण, कुशलता, िवशĦु िचंतन, शैि±क सामÃयª, ÿगितशील 

िवचारधारा, योजनापणूª सतकª ता एवं  सचूनाओ ंसे अ¸छी तरह वािकफ होने के कौशल एवं  योµयता म¤ िवÖतार करती ह।ै 

आतंåरक अिभÿेरणा को उपलिÊध अिभÿरेणा कì आवÔयकता के łप म¤ भी पåरभािषत िकया गया है, जो िवīाथê को 

पåरप³व, सशĉ, मजबतू एवं  ÿभावी बनाता ह।ै िजसके Ĭारा िवīाथê Öवतंý और आÂमगत बौिĦक ±मता के अनसुार 

अपना िनणªय ले सके। आतंåरक अिभÿेरणा के तीन ÿकार होते ह§। 

जानने और समझने कì आतंåरक अिभÿेरणा , इस आतंåरक अिभÿेरणा कì आवÔयकता मानव म¤ 

जÆमजात होती ह ैजो योµयता, ±मता एव ंÖविनणªय के Ĭारा जागतृ होती ह।ै इसम¤ Óयिĉ अपन ेÓयिĉगत अनभुव के िलए 

कोई अनिुøया करता है, और पणूª Öवतंýता सिÌमिलत होती ह।ै वह इसे बार-बार एवं  Öवाय°शािसत तरीके से करता ह।ै 

आतंåरक अिभÿेरणा िवīाथê कì अतंŀªिĶ का िवकास करता ह§। िवīालय को जो छाý सकाराÂमक मÐूय देते ह§ और अपने 

अिधगम को उĥÔेय के łप म¤ ÿÂयि±त करते ह§ , उनम े अिधक ±मता, योµयता, िवĵास, सकाराÂमक Öवभाव, आÂम 

संचालन पåरलि±त होता ह।ै 

इस ÿकार के आतंåरक अिभÿेरणा का अÅययन िश±ा मनोिव²ान के ±ेý म¤ अिधक हòआ ह।ै यह िवīाथê के 

अिधगम सÿंÂयय स े संबिंधत होता ह।ै जैस े िज²ासा, िनरंतरता, शिै±क खोज, अिधगम लàय, आतंåरक बिुĦम°ा या 

सांविेगक बिुĦ सिÌमिलत होती ह,ै (गॉट Āायड 1985 एवं  हाटªर 1981). इसम¤ जानने और समझने कì आवÔयकता 

महÂवपणूª होती ह।ै िजसके Ĭारा िवषयगत अथª को खोजा जाता ह।ै इस ÿकार के अिभÿेरणा Ĭारा िवīाथê िकसी शैि±क 

िøया-कलाप को अपनी इ¸छा, खशुी तथा संतोष के िलए करता ह ैऔर अिधगम कायŎ के िलए हमशेा तÂपर रहता ह।ै जैसे 

कोई िवīाथê िकसी पÖुतक को इसिलए पढ़ता है िक इससे उसे नई जानकारी िमलेगी और उस ेआनदं का अनभुव होगा।  



उपलिÊध को अनुभव करने कì आंतåरक अिभÿेरणा, इस आतंåरक अिभÿेरणा का अÅययन 

िवकासाÂमक मनोिव²ान के साथ-साथ शिै±क अनसुंधान के संÿÂयय जैसे िनपणुता अिभÿेरणा म¤ अिधक हòआ ह।ै इसम¤ 

िवīाथê वातावरण के साथ अनिुøया करता है, िजससे वह अपनी ±मता एवं   अनभुव Ĭारा कुछ नया करन ेम¤ सफलता 

ÿाĮ करता ह।ै वह शैि±क ÿिøया पर अिधक Åयान क¤ िþत करता ह,ै ³यŌिक वह केवल ²ान ÿाĮ करना ही नहé चाहता है 

बिÐक उस पर उपलिÊध हािसल करना चाहता ह।ै इस उपलिÊध अिभÿेरणा को ‘अāेला संÿÂयय’ के łप म¤ देखा जाता ह।ै 

जैसे छाý अपने शैि±क पपेर के कायª म¤ आवÔयकता से अिधक कायª करता ह,ै ³यŌिक वह कुछ नया ÿाĮ करना चाहता ह ै

और जो उसके आतंåरक अिभÿेरणा को संतĶु करती ह,ै (डेसी एवं  रेयान 1985, 1991). 

उ°ेजना को अनभुव करने कì आंतåरक अिभÿेरणा, िवīाथê शिै±क कायª करते समय या उसम¤ भाग 

लेते समय िविभÆन तरह के सकाराÂमक सवंेग एवं  संवेदना का अनभुव करता ह।ै जैसे िवīाथê शैि±क वातावरण एवं  क±ा 

के अÅययन के दौरान उसम¤ सांविेगक आनदं सŏदयªबोध के साथ ही साथ मौजमÖती और उ°जेना का अनभुव करता ह,ै उसे 

इस आतंåरक अिभÿेरणा कì अनभुिूत  होती ह।ै   

बाĻ अिभÿेरणा, से ताÂपयª उन अिभÿेरकŌ स ेह ैजो िवīाथê के शिै±क Óयवहार को बाĻ łप स ेÿभािवत 

करते ह§। इस Óयवहार का कारण िवīाथê कì Öवयं  कì आवÔकता नहé होती ह।ै यिद एक िवīाथê परी±ा म¤ कड़ी महेनत 

इसिलए करता ह ैिक पåरणाम म¤ उसे परुÖकार या अनमुोदन िमले। इस शैि±क उपलिÊध के पीछे ²ान कì ÿािĮ नहé होती । 

इसम¤ सीखन ेके िलए जानकारी ÿाĮ करना एक शतª ह।ै लेिकन अ³सर िवīाथê इसे परुÖकार, सामािजक Öवीकृित, शिĉ 

ÿदशªन एवं  नेतÂृव के łप म¤ Öवीकार करते ह§, (िजमरम§न , 1989). 

शैि±क अÅययन म¤ बाĻ ÿोÂसाहन भी िवīाथê के आतंåरक अिभÿेरणा म¤ कमी लाता ह।ै शोधकताª ने ऐसे 

बाĻ कारकŌ का अÅययन िकया िजसम¤ पाåरवाåरक उÌमीद¤, िश±क कì अपे±ा, धन और सहकमê के Ĭारा Öवीकृित कì 

भावना महÂवपणूª होती ह।ै यह सभी कारक दसूरŌ को  अपनी ±मता Óयĉ करने के िलए होता ह।ै बाĻ अिभÿेåरत िवīाथê 

अपनी ±मता का ÿदशªन एवं  उसके ÿभाव को िदखाते ह§। जबिक आतं åरक अिभÿåेरत िवīाथê अपनी शैि±क ±मता एवं  

कौशल म¤ सधुार करते ह§। िजससे वह भिवÕय म¤ अिधक बेहतर और स±म बन सके। अÆय कारकŌ म¤ आवÔयकता के 

अनसुार इसे Óया´याियत िकया जा सकता ह।ै िजसम¤ शिĉ अिभÿेरणा और असफलता का भय ह।ै कॉलेज कì शिै±क 

पåरिÖथित म¤ अ³सर शिĉ अिभÿेरणा को िवīाथê के बाĻ अिभÿेरणा के łप म¤ देखा जाता ह।ै वह छाý जो शिĉ 

अिभÿेरण से ÿभािवत होता ह।ै वह शिै±क वातावरण को िनयं िýत करन ेकì जłरत महससू करता ह।ै दसूरे को अपनी 



±मता के ÿदशªन के िलए भी वह इस ेसबस ेअ¸छा तरीका मानते ह§,(मैकिलल§ड एवं  िÖटली, 1973).किथत शैि±क 

योµयता िवīाथê के Öवायत शैि±क ÿेरणा म¤ सीधे तौर पर सिÌमिलत होती ह ैजो शैि±क ÿदशªन म¤ महÂवपणूª भिूमका 

िनभाती ह।ै 

असफलता का भय िनरोधाÂमक ह।ै इसे िÖथित से अलगाव के ŀिĶकोण से समझा जा सकता ह।ैिवफलता से 

बचने का मकसद एक सामाÆय Öवभाव एवं  अनभुव ह।ै शैि±क उपलिÊध कायª म¤ िवफलता िवīाथê म¤ शमª, परेशानी एवं  

िचंता उÂपÆन करती ह।ै िवफलता से बचन े के िलए एक ही राÖता उपलिÊध कायŎ स े बचना ह।ै अलगाव Óयवहार को 

आतंåरक अिभÿरेणा  के अभाव के łप म ेदेखा जाता ह,ै (फोिटªयर और वालरैÁड, 1995). 

बाĻ अिभÿेरणा से ताÂपयª कुछ परुÖकार ÿाĮ करने, सजा से बचने और कभी-कभी अ¸छे úेड एवं  अÅयापक 

से अनमुोदन ÿाĮ करने के िलए भी होता ह।ै अ¸छे िवīाथê के łप म¤ ÿदिशªत होने के िलए भी बाĻ अिभÿेरणा कायª 

करती ह।ै बाĻ łप से अिभÿेåरत िवīाथê शै±िणक कायª के िलए खदु को मजबरू महससू करता है  और हमशेा अिधकतम 

ÿशंसा ÿाĮ करने के िलए कम ÿयास करना चाहता ह।ै बाĻ अिभÿेåरत िवīाथê वह ह ैजो यह चाहता ह ैिक उसके शिै±क 

उपलिÊधयŌ को सावªजिनक łप स े माÆयता िमले,(िलपर 1988, āु³स एव ं अÆय 1998, चेÌबसª 1999). बाĻ 

अिभÿेरणा के तीन ÿकार होते ह§। 

पहचान ÿाĮ करने कì बाĻ अिभÿेरणा, अपने शिै±क कायŎ  के िलए िवīाथê अपनी योµयताओ ंको 

आतं åरक łप से मÐूय देते ह§ एवं  उसी के अनłुप शैि±क कायŎ को िनयिमत और संयोिजत करते ह।ै 

आंतåरक łप से उ°ÿेåरत होने कì बाĻ अिभÿेरणा, िवīाथê अपने Öव को बाहरी दबाव कì वजह से 

Öविनधाªåरत करता ह।ै इसम¤ िवīाथê सामािजक दबाव, शमª से बचने के िलए एवं  िचंता जो उसके अहम कì ÿभावशीलता 

को कम करती ह,ै के िलये अिधगम करता ह§।  

बाĻ łप से िविनयिमत होने कì बाĻ अिभÿेरणा- िवīाथê जब अपन ेशैि±क Óयवहार को बाĻ ľोत 

के आधार पर िनधाªåरत करता ह।ै जैसे परुÖकार और सजा स ेबचने के िलए शिै±क अिधगम करना। िवīाथê िकसी शिै±क 

ÿिøया म¤ इसिलए भाग लेता ह,ैिक उस शिै±क ÿिøया पर उसका िनयंýण हो, िजसस े  उसे गवª का अनभुव होता ह।ै 

लेिकन इस बाĻ अिभÿेरणा म¤ िवīाथê का शिै±क दशाओ ंपर कोई िनयंýण नहé होता ह।ै  



अिभÿेरणािवहीन, से ताÂपयª सीखने के िलए कोई अिभÿेरणा नहé ह ैके łप म¤ िकया जाता ह।ै यह शिै±क 

पåरÿेàय म¤ िवīाथê कì लाचारी, िववशता, अ±मता एवं  िन:सहायता को दशाªती ह।ैिवīाथê अिभÿेरणािवहीनता को उस 

समय अनभुव करता ह।ै जब वह अपनी अनिुøया और पåरणाम के बीच कì ÿÂयाशा को ÿÂयि±कृत नहé कर पाता ह।ै यह 

आÂमिनधाªåरत Óयवहार के िबÐकुल िवपरीत Óयवहार ह,ै शैि±क गितिविधयŌ म¤ िनÌन ÿितिनिधÂव अ±मता एवं  उĥÔेय कì 

अनपुिÖथित तथा पåरिÖथितयŌ पर िनयंýण कì कमी अिभÿेरणािवहीनता को दशाªता ह।ै इसम¤ िवīाथê अिधगिमत 

िन:सहायता कì िÖथित का सामना करता ह,ै अहमद और बनुिसम( 2006). 

आÂम-सÌमान,सामाÆय łप से िकसी महÂवपणूª लàयŌ को ÿाĮ करने म¤ Óयिĉगत योµयता एवं  ±मता के 

िवĵास से पåरलि±त होता ह।ै िजन िवīािथªयŌ म¤ उ¸च श±ैिणक आÂम-सÌमानहोता ह,ै वे आतंåरक łप से अिधक 

अिभÿेåरत होते ह§ तथा अपने शैि±क चनुौितयŌ का सामना अिधक सफलता पवूªक करता ह।ै आÂम-सामÃयª, आÂम-

िवĵास के łप म¤ िवīाथê म¤ ÿदिशªत होता ह।ै यह  िवīाथê को उनके िविशĶ कायŎ को पणूª करन ेम¤ उ¸च कायª ±मता 

ÿदान करती ह।ै  वे अपनी असफलता के िलए कभी भी वाĻ कारकŌ पर आ±ेप नहé करते ह§, और यह अनभुव करते ह§ िक 

पåरिÖथितयाँ उनके िनयंýण म¤ ह§। आÂम-सामÃयªितत िवīाथê अपनी सफलताओ ंसे बहòत जÐदी ही िÖथर हो जाते ह§ और 

Óयिĉगत लàयŌ को सफलता पवूªक हािसल कर लेते ह§। वही दसूरी तरफ िजन िवīािथªयŌ म¤ कम आÂम-सÌमानपाया जाता 

ह ैवे अपने लàयŌ को सफलतापवूªक हािसल नहé कर पाते ह§, िजससे उनके आÂम-सÌमान को ठेस पहòचँती ह ैऔर शैि±क 

कायŎ स ेसंबिÆधत चनुौितयŌ से भयभीत होन ेलगते ह§।वे िवīाथê जो कम आÂम-सÌमानरखते ह§ उनम¤ आकां±ा का Öतर 

िनÌन होता ह।ै िजसके कारण वे शिै±क कायŎ म¤ असफलता ÿाĮ होने पर जÐद ही िनराश  हो जाते ह§। और यह आÂम-

पåरपणूª फìडबैक चø के łप म¤ िनरंतर चलता रहता ह,ै (बÆडुरा, ए. 1997; मागाªिलस एव ंमैकोबी, 2006). 

इस ÿकार िजन िवīािथªयŌ म¤ उ¸च आÂम-सÌमानहोता ह,ै वह िवīाथê हमशेा सफल हŌगे ऐसा आवÔयक 

नहé ह।ै इसका ताÂपयª केवल यह ह,ै िक िवīाथê अपनी ±मताओ ंम¤ मजबतू और पणूª िवĵास रखता ह।ै िवīाथê म¤ जब 

अपनी शिĉयŌ एवं  कौशलŌ म¤ िवĵास रखते ह§, तो व ेकायŎ को अ¸छी तरीके स ेकर पाते ह§। िवīाथê ऐसा िवĵास करते ह§ 

िक अÆय कारक भी उनकì सफलता म¤ योगदान करते ह§ वे किठनाइयŌ का सामना करते ह§ और उसम¤ किठन महेनत करके 

उसपर सफलता ÿाĮ करते ह§, (एकेÐस, 2000). 

आÂम-सÌमानिनÌन महÂवपणूª तÂवŌ Ĭारा ÿदिशªत होती ह।ै िवīािथªयŌ Ĭारा कायŎ का चनुाव, कायªकारी 

±मता कì माýा ÿितबÅयता को पåरपणूª करने के िलए चनुौितयŌ एवं  किठनाइयŌ कì सामना करने कì िनरंतरता और लàयŌ 



को िनधाªåरत करने कì किठनाई महÂवपणूª होती ह§। िजन िवīािथªयŌ म¤ कम माýा म¤ आÂम-सÌमानहोता ह,ैउनम ेआÂम-

िवĵास िबÐकुल नहé होता ह,ै िक वे िकसी लàय को अपनी ±मता कì आधार पर ÿाĮ कर सकते ह§।  चाह ेपåरिÖथितयाँ 

िकतनी भी अनकूुल ³यŌ न हो। उनकì लàय के ÿित कोई ÿÂयाशा नहé होती ह।ै वे ऐसा िवĵास करते ह§ िक व ेिकसी भी 

कायª को अ¸छी तरह से पणूª नहé कर सकते ह§। इसीिलए वे िनरंतर इस संबंध म¤ कोई ÿयास नहé करते ह§,(फाइसेल एव ं

शील, 2005).  

आÂम-सÌमान कì भूिमका, सामाÆयतः सभी Óयिĉ सफलता ÿाĮ करन ेके िलए उÆनमखु होते ह§, वे लàयŌ 

को पहचानते ह§, उसका िनधाªरण करते ह§ तथा उसम¤ उपलिÊध ÿाĮ करते ह§। यīिप अिधकांश Óयिĉ ऐसा अनभुव करते ह§ 

िक लàय को ÿाĮ करने के िलए जो योजना बनाई गयी ह ैवह कायŎ म¤ सफल होन ेके िलए बहòत आसान नहé ह।ै  बÆडुरा, 

ए. (1997) ने ऐसा पाया ह ैिक िकसी भी लàय को ÿाĮ करन ेके िलए िकन चनुौितयŌ एवं  पåरपेàयŌ का सामना करना होगा 

इसके िनधाªरण म¤ Óयिĉ के आÂम-सÌमानकì महÂवपणूª भिूमका होती ह।ै  

आÂम-सÌमान कì मजबतू समझ, िजन ÓयिĉयŌ म¤ उ¸च आÂम- सÌमानपाया जाता ह ैवे समÖयाओ ंका 

समाधान चनुौतीपणूª तरीके से  करते ह§ और उसे करने म¤ पारंगत भी हो जाते ह§। िकसी अनिुøया म¤ भाग लेते समय वे 

अÂयिधक गहरी Łिच लेते ह§ और उस अनिुøया म¤ सबसे पहले उपलिÊध ÿाĮ करते ह§। वे ÿितबÅयता कì मजबतू समझ 

रखते ह§ और अनिुøयाओ  ंको परुÖकार के łप म¤ लेते ह§। वे असफलता एवं  िनराशा से बहòत ही कम समय म¤ åरकवरी कर 

लेते ह§। समÖयाओ ं को हल करन े के िलए रचनाÂमक और ÿयोगधमê ŀिĶकोण का िवकास करना। िवīाथê िविभÆन 

िविधयŌ के Ĭारा समÖया का समाधान करते ह§। चनुौितयŌ को Öवीकार करना तथा उसका सामना करने के िलए िवकÐपŌ का 

िनमाªण करने म¤ आÂम- सÌमान सहायता करता ह§ ।  

आÂम-सÌमान कì कमजोर समझ, िजन ÓयिĉयŌ म¤ कम आÂम-सÌमानहोता ह ैव ेचनुौतीपणूª कायŎ को 

करने से दरू भागते ह§। वे ऐसा िवĵास करते ह§ िक किठन कायª कì पåरिÖथितयाँ उनके ±मताओ ंके बाहर कì चीज है । व े

केवल अपनी Óयिĉगत असफलता को नकाराÂमक ÿािĮ के łप म¤ देखते ह§। वे अपनी Óयिĉगत ±मताओ ंम¤ बहòत ही 

जÐदी आÂम-िवĵास को खो देते ह§।  

आÂम-सÌमान,से आशय Óयिĉ के अपने Öवयं  के बारे म¤ कैसे अिभविृत ह ैसे होता ह।ै िजसम¤ सकाराÂमक 

एवं  नकाराÂमक प±Ō को आÂम मÐूयांकन सिÌमिलत होता ह।ै सामाÆयत: आÂम-सÌमान को Óयिĉ के पणूªत: सकाराÂमक 

आÂम मÐूयाकन के łप म¤ पåरभािषत िकया जाता ह।ै आÂम-सÌमान को वैयिĉक शील गणु िवशेषता के तौर पर देखा 



जाता ह।ै िक Óयिĉ का ÓयिĉÂव िकतना िÖथर और Öथायी ह।ै आÂम-सÌमानम¤ अपने Öव के ÿित िविभÆन िवĵास 

सिÌमिलत होते ह§। जैसे म§ योµय हó,ं म§ स±म हó ं और कुछ संवेगŌ जैसे आÂम िवĵास, आÂम गौरव, िवजय, िनराशा, 

अिभमान और शमª के łप म¤ ÿदिशªत होती ह।ै मनोिव²ान म¤ आÂम-सÌमानको Óयिĉ कì Öव अवधारणा के łप म¤ देखा 

जाता ह।ै िजसम¤ हम अपन ेÖव के बारे म¤ ³या िवचार रखते ह§। जैस ेहम अपन ेबारे म¤ कैसा अनभुव करते ह§। अथाªत हमारे 

जीवन जीने के सही अनभुव एवं  आवÔयकताएं  ही आÂम-सÌमानह।ैअपनी ±मताओ,ंकौशलŌ के बारे म¤ िचंतन करना और 

जीवन के िविभÆन चनुौितयŌ को अपनी योµयताओ ंके अनसुार मकुाबला करना। आÂम-सÌमानमानव कì शिĉशाली एवं  

आधारभतू आवÔयकता ह।ै अपने Öव के सामÃयª और ±मता के बारे म¤ िवĵास रखना एवं  अपने Öव को मÐूय दनेा, जो 

जीवन कì ÿिøया म¤ महÂवपणूª योगदान देती ह।ै 

Óयिĉ का अपनी योµयताओ ंका सपंणूª आÂमिनķ सावंेिगक मÐूयांकन ही आÂम-सÌमानको ÿदिशªत करता 

ह।ैआÂम-सÌमानअपन ेÖव के ÿित िनणªय होता ह।ै इसके साथ ही साथ इसम¤ अपने Öव के ÿित मनोविृत भी सिÌमिलत होती 

ह।ै अथाªत आÂम-सÌमानएक तरह का िवĵास ह।ै सामाÆयत: यह दो महÂवपणूª प±Ō से िमल कर बना होता ह।ै ±मता और 

योµयता। इसका ±मता वाला भाग अथाªत सामÃयª आधाåरत आÂम-सÌमानिजसका आशय Óयिĉ कì उस सीमा से ह ै

िजसम¤ वह िकसी लàय आवÔयकता को पान ेके ÿित िकतना ±मता, सामÃयª और शिĉ रखता ह।ै जबिक योµयता वाला 

भाग अथाªत पाýता आधाåरत आÂम-सÌमानसे ताÂपयª Óयिĉ के अनभुव कì उस सीमा स ेहै िजसम¤ अपने Öव को िकतना 

मÐूयवान मानता ह।ै िविलयम जेÌस न(े1860, 1983) म¤ ‘िÿं िसपल ऑफ साइकोलॉजी’म¤आÂम-सÌमानको Óयिĉ के 

समÖत वैयिĉक सफलता के łप म¤ िवभािजत िकया ह,ै िक वह अपन ेÖव के उपलिÊध के बारे म¤ ³या सोचते ह§। आÂम-

सÌमानÿमखु łप से अिधक महÂवपणूª सफलता के Ĭारा ÿाĮ िकया जाता ह ैएवं  असफलता से बचकर इसे जीवन म¤ बनाए 

रखा जा सकता ह।ै सामाÆय और ÖवÖथ आÂम िवकास का मÐूय जीवन के िलए परम आवÔयक ह।ै आÂम-सÌमानÓयिĉ के 

Öवयं  के अनभुव पर आधाåरत िवचार, संवेदनाएं  और अनिुøया होता ह।ै  

मैÖलो ने आवÔयकता पदानुøम िसĦातं म¤ आÂम-सÌमानकì आवÔयकता कì Óया´या कì ह।ै इनके 

अनसुार आÂम-सÌमानको Óयिĉ के सकाराÂमक एवं  नकाराÂमक आÂम मÐूयांकन के łप म¤ पåरभािषत िकया जा सकता 

ह।ै िजसम¤ उÆहŌने दो महÂवपणूª तÂवŌ कì चचाª कì ह।ै Öव के ÿित सÌमान- िजसम¤ आÂम ÿेम, आÂम िवĵास, आÂम गौरव, 

±मता, कौशल एव ंअिभविृत ÿमखु ह।ै इसके अितåरĉ सÌमान और आदर जो हम¤ दसूरŌ से ÿाĮ होता ह।ै सामाÆय łप से 



आÂम-सÌमानको आÂम संÿÂय का मÐूयािंकत तÂव माना जाता ह।ै यह Öव का एक ÿमखु एवं  वहृद भाग ह।ै जो Óयिĉ के 

सं²ानाÂमक, ÓयवहाराÂमक एवं  आÂम मÐूयांकन को ÿभािवत करता ह,ै रोजेनबगª (1965). 

समाज के Ĭारा बनाये गये मानक मÐूय से Óयिĉ अपने Öव को पहचानता ह।ै उसके बारे म¤ िनणªय लेता ह।ै 

साथ-साथ अपने Öव के अनभुव एवं  संवेगŌ को पåरिÖथितयŌ के अनकूुल बनाए रखता ह।ै अथाªत आÂम-सÌमानÖव 

मÐूयांकन कì एक ÿिøया ह।ै जो मानव Óयवहार का एक क¤ þीय भाग ह।ै यह मानव कì िचंतन ÿिøया, संवेगŌ, इ¸छाओ,ं 

मÐूयŌ और लàयŌ को ÿभािवत करती ह।ै āेÆडन का मानना ह ैिक आÂम-सÌमानदो ÖतंभŌ पर आधाåरत होता ह।ै ±मता 

और योµयता। आÂम-सÌमानका िवकास जीवन जीन ेकì ±मता एवं  जीवन को अ¸छे तरीके से िनवाªह करन ेकì योµयता के 

समÆवय से होता ह,ै āेÆडेन (1969). 

शै±िणक आÂम-सÌमानम¤ छाý शैि±क चनुौितयŌ का अपनी योµयता एवं  कौशलŌ के अनłुप सकाराÂमक 

मÐूयांकन करता ह।ै जो उसके शैि±क सफलता को उÂसाहपवूªक पाने म¤ सहायता करता ह।ै इÆहोन ेआÂम-सÌमानको Öव 

ÿÂय±ण पहचान के łप म े िवīाथê िक ±मता के łप म ेिनधाªåरत िकया ह ै । आÂम-सÌमानआÂम सÿंÂयय के उन पाचँ 

पåरÿेàयŌ म ेÿमखु संÿÂयय ह ैिजसके Ĭारा Óयिĉ अपनी Öव कì ±मता का मÐूयांकन करता ह।ै इåर³सनआÂम-सÌमानको 

िवīाथê कì शैि±क उपलिÊध के िलए एक ÿमखु जैिवक तÂव के łप म ेमानतेह,ै जो िवīाथê को एक ÖवÖथ आÂम चåरý 

िनमाªण म ेमदद करती ह ै। यह अनभुवŌ के आधार पर ±मताओ ंके िवकास के Ĭारा शैि±क चनुौितयŌ से लड़ने एव उनका 

मÐूयांकन करन,े उÆह े Öवीकार करने के साथ ही साथ ÿसÆनता कì अनभुिूत कराता  ह।ै अकादिमक आÂम-सÌमानऔर 

अकादिमकआÂम-संÿÂयय ÿमखु łप स ेयह सिुवधा ÿदान करते ह ैिक कैस ेिवīाथê अपनी शिै±क ±मता का ÿÂय±ण 

करता ह,ै िवशेषकर जब उसकì तलुना दसूरे छाýŌ से  शैि±क पåरŀÔय म¤ कì जाती ह,ैइåर³सन (1968). 

एले³ज¤डर (2001) के अनसुार आÂम-सÌमानका Óयिĉ कì ±मता एव ंÿितभा पåरÿेàय के łप म¤ पहचाना 

जा सकता ह।ै यह उ¸चतर मानिसक ÖवाÖÃय बोध का महÂवपणूª सं केतक होता ह।ै यह पåरवतªन को अपनाने के िलए पणूªत: 

Öवतंý होता ह।ै आÂम-सÌमानके क¤ þ म¤ अपने Öव के ÿित िबना शतª सराहना एवं  ÿोÂसाहन शािमल होता ह।ै िजसम¤ Óयिĉ 

सकाराÂमक एवं  नकाराÂमक अनभुव अपन ेÖव के सामÃयª के ÿित पåरलि±त करता ह।ै इÆहोनेआÂम-सÌमानके दो पहलओु ं

के बीच अतंर कì Óया´या कì ह।ै िजसम¤ ÿथम शील गणु आÂम-सÌमानह।ै जो िकसी िवशेष कायªदायी ±ेý या संगठन म¤ 

Óयिĉ कì ±मता, योµयता एवं  िवĵास के Ĭारा ÿदिशªत होता ह।ै जबिक वैĵिवक आÂम-सÌमानह ै िजसम¤ Óयिĉ एक 

आतंåरक योµयता एवं  पाýता रखता ह।ै जो िकसी िवशेष ±मता और गणु के łप म¤ हो सकता है। 



आÂम-सÌमान अिभविृतयŌ का समहू या समु̧ चय  होता हजैो अपन ेÖव के ÿÂय±णŌ, िवचारŌ, मÐूयांकनŌ, 

अनभुवŌ, संवेगŌ और Óयावहाåरक ÿकृित पर आधाåरत होता ह।ै अथाªत अपन े Öव के ÿित मÐूयांकन  का ÿÂय±ण 

हीआÂम-सÌमानह।ै आÂम-सÌमानिवīाथê के मानिसक एव ंसामािजक िवकास के िलए महÂवपणूª तÂव होता ह।ै ÖवÖथ 

आÂम-सÌमानसकाराÂमक Öव स±मता कì भावना को िवकिसत करता ह।ै जो ÿसÆनता, खशुी और आÂम Öवीकृित के Ĭारा 

ÿदिशªत होती ह।ै इसम¤ आÂम संकÐपना का मÐूयांकन सिÌमिलत होता ह ैऔर अ³सर हमारे यथाथª ±मताओ ंसे संबिंधत 

होता ह।ै हम अपने जीवन के िविभÆन ±ेýŌ म¤ आÂम-सÌमानके िविभÆन ÖतरŌ को रखते ह§। ÿÂय±ीकृत Öव (आÂम संÿÂय) 

और आदशª Öव के बीच का अतंर आÂम-सÌमानकì ओर सकेंत करता है,सेिलगमैन पूरके एवं  नोवाक (2001). 

शोध अÅययन म¤ अकादिमक अिभÿेरणा एवं  आÂम-सÌमान दो भावाÂमक चरŌ को शोधकताª Ĭारा चयिनत 

िकया गया ह ैऔर इÆहé के ÿभावŌ एवं  अतंरसंबÆधŌ  के अÅययन पर Åयान केिÆþत िकया जाएगा। िवīाथê का शै±िणक 

ÿÂय±ण एवं  सांविेगक अनभुव ही छाý कì Öव अवधारणा का िनमाªण करते ह§, िक वे िकस हद तक शै±िणक कायŎ म े

अपना सवª®ेķ करन ेके िलए अिभÿåेरत रहते ह§। ³यŌिक िवīाथê शै±िणक जाचं और ÿयास म¤ भावाÂमक पहल ूपर ºयादा 

Åयान देते ह§,यह शैि±क ÿिøया म¤ सचूनाओ ंको ÿाĮ करने म ेसहायता ÿदान करते ह§। शै±िणक ÿदशªन एवं  उपलिÊध के 

िवचरण म ेभावाÂमक चर अिधक सहसंबिÆधत होते ह§। सीखने कì पåरिÖथित म¤ िवīाथê का अनभुव, संवेग, अिभविृ°,एवं   

िवĵास ही महÂवपणूª होता है, और यह सभी अिभÿेरणा के ľोत ह§। अकादिमक अिभÿेरणा एवं  आÂम-सÌमान िवīािथªयŌ 

के Óयिĉगत अिभŁिच एवं  कौशल को बढ़ाता ह,ै िजससे वह जीवन कì िविभÆन पåरिÖथितयŌ जैसे िवīालय पåरवार एवं  

समाज से संबिÆधत चनुौितयŌ का अिधक सफलतापवूªक सामना कर सके। 

 

 

शोध का महÂव 

वतªमान समय म¤ समाज के सभी वगŎ के लोग िश±ा के ÿित अपने पवूाªúहŌ से बाहर िनकलकर Öवयं  और अपन े

ब¸चŌ को िशि±त करने के िलए वचनबĦ हो रह ेह§। ऐसे म¤ आवÔयकता ह ैिक िश±ा के िविभÆन पहलओु ंऔर िनधाªरकŌ 

का गहनता से अÅययन िकया जाए। ³यŌिक िश±ा का अथª िवīाथê को जीवन एवं  इसके उĥÔेयŌ के समझने कì योµय 

बनाता ह ैन िक िकसी िवषयगत जानकारी को ÿाĮ कर लेना। िवīाथê का सवा«गीण िवकास ही िश±ा के मलू म¤ ह।ै अब 



तक हòए शोध कायª म¤ िश±ा के िविभÆन कारकŌ कì बात कì गई ह।ै िजसम¤ सबसे अिधक िश±ा एवं  उपलिÊध अिभÿेरणा 

का संबंध क¤ þ म¤ रहा ह।ै ÿÖततु शोध अकादिमक अिभÿेरणा पर आÂम-सÌमानके ÿभाव का अÅययन िजसम ेिवīाथê के 

आÂम-सÌमानके Ĭारा िश±ा के ÿित उनकì अकादिमक अिभÿेरणा को उजागर करने का ÿयास िकया गया ह।ै परंत ु³या 

िश±ा म¤ िवīाथê कì उपलिÊध अिभÿेरणा ही शैि±क सफलता एव ंÿदशªन का एकमाý िनधाªरक है? यह एक महÂवपणूª 

ÿĳ ह।ै यिद  शिै±क इितहास एवं  दशªन कì ŀिĶ स ेदेख ेतो दो ÿĳ उभरकर सामने आते ह§ पहला ³या िवīाथê सीखना 

चाहता ह?ै दसूरा िवīाथê ³या सीखना चाहता ह?ै पहले ÿĳ के उ°र का िनधाªरण िवīाथê का आÂम-सÌमान(अपनी 

±मता एवं  योµयता म¤ िवĵास) करेगा तथा दसूरे ÿĳ का उ°र का िनधाªरण िवīाथê कì शैि±क अिभÿेरणा (चयिनत िवषय 

म¤ ±ेý के ÿित उसकì अिभŁिच, आवÔयकता, लàय, उÆमखुता एवं  ÿेरणा शिĉ) करेगा।  

शोध का उĥेÔय 

1. िवīािथªयŌ के आÂम-सÌमानके िवकास म¤ अकादिमक अिभÿरेणा कì भिूमका का अÅययन करना। 

2. िवīािथªयŌ के अकादिमक सफलता के िलए उनके अकादिमक अिभÿेरणा कì भिूमका का अÅययन करना। 

शोध ÿĳ- 

1. आÂम-सÌमानएवं  अकादिमक अिभÿेरणा Öवतंý łप से तथा सिÌमिलत łप से सरकारी एवं  िनजी िश±ण संÖथान 

के िवīािथªयŌ को िकस ÿकार ÿभािवत करते ह§? 

2. िवīािथªयŌ के अकादिमक अिभÿेरणा से उनके आÂम-सÌमानपर ³या ÿभाव पड़ता ह?ै 

3. आÂम-सÌमानएवं  अकादिमक अिभÿेरणा के मÅय सह संबधं ²ात करना? 

पåरकÐपना- 

1. अकादिमक अिभÿेरणा के िविभÆन आयामŌ पर िश±ण संÖथान एवं  िलंग भदे का ÿभाव पड़ता ह।ै  

2. अकादिमक अिभÿेरणा िविभÆन आयामŌ एवं  आÂम-सÌमान पर िश±ण संÖथान और िलंग भदे का ÿभाव पड़ता 

ह।ै  

3. आतंåरक अिभÿरेणा, वाĻ अिभÿेरणा, अिभÿेरणािवहीन तथा आÂम-सÌमान के बीच सहसंबधं पाया जाता ह§।   

 


